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- CONVENIO DE COORDINACION PARA.LA OPERACIéN DE PROGRAMAS, SERVICIOS Y

ESTRATEGIAS  EN MATERIA. DE . EMPLEO QUE;, EN EL MARCO DEL SERVICIO
NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A

_TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA
. “SEGRETARIA”, REPRESENTADA POR SU. TITULAR, LIC. JESUS ALFONSO. .
" NAVARRETE.PRIDA Y, POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL.ESTADO DE JALISCO, ENT

ADELANTE. DENGMINADO “GOBIERNO DEL .ESTAD! -*'Rsmsmmma Eﬁ’

) ANTECEDENTES DECLARAC!ONESYCLAUSULASSIGUIENTES': !

SEGRETARIO DE PLANEACION, ADMINISTRACION, Y
PIZANO RAMOS, SECRETARIO DEL TRABAK

ACTO POR-EL MTRO. JORGE-ARISTOTELES
GOBERNADOR- CONSTITUCIONAL; ASISTIDO POR
SECRETARIO. GENERAL DE GOBI : ELMTRO

PREVISION SOCIAL,
TERESA. BRITO SERRANO, CONTRALORA DEL ESTADO; A Qb
DENOMINARA CONJUNTAMENYE COMO “LAS PARTES”,.DE CONFQ‘RHIDAD CON LOS

ANTECEDENTES

L El articulo 123.primer parrafo, de la Constitucion Politice ﬁ l;;los Estados Unidos Mexicanos,

estableca que foda persona. t:ena der: #;czmﬂ“paba‘ sdigno . socialmente Gtil y que, al
efecto, se promovera la creacién d empleos ‘.: rganizacion social para el trabajo,
conforme a la Ley Federal del Traba:& [/” °°%é¥’£ﬁ '

HES
Laley Organlca de la Administracion 'Poublr
VII, que corresponde a la Secretarla\d’el\b

establecer v dirigir el Servicio.: Nacua i \'"eJEmpieo (en adelante SNE) y vigilar su’

" funcionamiento. SR
Pﬁfw‘? EJEGUTiVG

Conforme alo duspuesto en el artic Jkgg §§T" fra€é|o“nes lylideia Ley Federal del Trabajo,
el SNE tiene, entre otros DbjethOS',iestlelal" y prériover la.operacion de polmcas publicas
que. apoyen la generacion de, J"np!eos y promover y dlseﬁar mecanismos para el
seguimiento a la colocacién degdos trabajadores.

&
En téminos de lo establecidoen los articulos 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo y

14, fraccién | del Reglamento Interior de {a Secretaria del. Trabajo y Previsién Social, la
Coordinacién General de’l Servicio Nacional de Empleo (en adelante CGSNE] es la Unidad
Administrativa encarg ade. coordlnar la operacion del SNE en los términos que establece.

la propia ley v regla

E) Plan Nacional deDesarrollo 2013-2018, establece en la Meta Nacional IV, Objetivo 4.3.,

Estrategia 4.3.3las lineas.de accion siguientes: Fortalecer los mecanismos de consejeria,
vinculacion: y golocacion iaboral; Consolidar ias: politicas activas de capacitacion para.el
trabajo ¥ en@l*’trabajo Impulsar, de manera focalizada, el autoempleo en la formalidad;
Fomentar éfincremento de 'la productividad laboratl con beneficios compartidos entre
empieado%s y empleados, y Promover la pemnencla educativa, la generacién de

competer?élas v la empleabilidad.

w
.. El Pr&grama de Apoyo .al Empleo. (en adelante PAE) es-un instrumento cuyo objetwo es
bnn;lglar atencion a la poblacion buscadora de emplec, mediante el otorgamiento de apoyos
edonémicos o en especie para fortalecer sus habilidadés laborales, promover su ocupacion
65r cuenta propia y ayudar a su Movilidad laboral con la finalidad. de facilitar su colocacién
4en un puesto de trabajo o actividad. productwa ‘
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Vil Las. Reglas de Operacion.de ‘PAE (en-adelante Rega’as} pubhcadas en el Didrio 0ﬁc131 de
" "la Federacién el 23 de diciembre de: 20‘%6 ‘establecen que 1a.coordinacién de actl\ndades,
éntreel Ejecutivo. Federaf por:conducto de ia STPS.y los gobiernos de las enﬁ’dades
federativas, se formaliza-mediante ia. suscripcion’ de. Convenios de Coordmac:cﬁh en los
cuales se establecen los | compromlsos Qué-agtinen “LAS PARTES” para su c;ﬁeracnﬁn

i

DECLARACION ES
l. . La“SECRETARIA™: dec!am que
o I1 Conforme alo dfspuesto en;los artlculo 25 y.40 de la Ley Orgén'fi

Piblica Federai y 537, 538 y 539'de la Ley Fedefal.del Trabajofes una Dependencla del
F’oder Ejecutwo Federal que-tiene, entre o1ras atnhmones !a ;‘ iguientes:

.‘If' icos para generar oportumdades de

3)] Dlseﬁar, conducir y evaluar p‘/i:o,g AP
IO u‘lnerable

empleo parajévenes y grupq§ e‘ﬁ i

_f‘\

: .:"Esfaﬂo de; Jal;sco para.el.cumplimiento del
riineeidh;. provienen’ de’ los autorizados en el
St ;’)Iarﬁ"’el Ejercicio: Fiscal 2017, estaran sujetos a
oyemr de Tecursos. de credifo extemo

=" 2. -Los. recursos econémlcos -que. desimar
objeto: del ‘presente Convenio: dé &
Presupligsto de Egresos de'la. Fedéka
la dispunlhllldad pre5upuestal ¥ puede,
--'-‘|’-3 El Llc Jesus Alfonso Navarrete. Pn ?“3]’% Cretario del Traba]o y Prews:én Socfai cuenta con
facultades para celebrar el present g isirumento; de. acuerdo.con lo previsto en los articulos

1, 2,5 ¥ 6.del Reglamento Interla de l2."SECRET. ARIA". publlcado en ¢l Diario Oficial de

!a Federamén el 30 de julio- d% 2 14.

+ 1.4, . Paralos efectos del. presenté*féanvemo de Coordinacion, sena!a como domicilio el ubicado
- -en-Avenida Paseo dela gﬁeforma nimero 93, piso. 6. coloma Tabacalera Delegacion
Cuauhtémoc Cludad de:. i ><|co, C. ar-' 06030. ' ‘

0” declara que:.

- n.' El “GOBIERNO' DEl%ﬁ TAD

I.1.. Con fundamento.

i “*Ios a,rticulos 40, 43 y: 1 16 dela Constrtuclén Polfhca de Ios Estados

ifiicion Politica del Estado:de Jalisco, y 2 y 4 fraccionés I, [l y:XIV de la Ley Organica
;‘, der E]ecutwo del Estado de Jalisco. o

- ‘dﬁf‘frabajo ¥ Prevmén Socla] yla Contralora ‘del Estado se encuentran facultados para

it celebrar el presente Convenlo de Coordinacidn: én. termmos de. lo dlspuesto por los
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- _Poder Ejecufivo del’ Estado de Jalrsco

Ak4.

1 ., Para, efectos del. presente Coh
establecndos en Ias Reg!as m:

e !
L . :_.;;“. ¥

articulos 46. de la. Constltu "Politlca del; Estado de Jallsco 3 5 fraccu)nes IFy XII, 8,4 ‘
11 fra:;cnones Viy Xll 1? fra cionies [ 1ky XIII 13 fraccnones ﬁ(lli y XXXV, 14 fracctoneé‘ﬁ o

: ana del Trabajo ! Prews16n

Para el despacho de los asuntos de su cornpetencla,_ C
/as,- S_ervncm Naclonaljﬂe Emplec

e

, .en matena dﬁ,\émpleo que se. encuemran bajo
responsabllldad de la CGSN {e adelante Progr 1as, SemclosyEstrateglas)

udn, adoptan los términesy. abrewaturas
tharén en Ietras cursivas, para mejor

gramas,. ""mncnos Y. Estrateglas« en. él Eetado de Jalisco. y con ello
nw;de la ‘Imeas de accion’ def Plan Nac:onal de Desarrolfo 201 3-2018.

del ob;eto matena del

_ obligaciones:

S

1. Cumplir con las) es reglamentos reglas llneam:gntos polutncas, cntenos proced:mlentos :

osiciones juridicas (en adelante. Normatmdad) de; carécter federal ¥, estatal .

E 0 ‘ogramas Serv:cnosy Estrategias TR Ly

3
4., Capacitar al personal .que partlcnpe en la ejecucién de: Ios Prt%gramas Sepvicios y

E"'Hrateglas

et
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5. Evaluar la operacién de la Of‘ icina: de! Semmo N;c:onai de, Empleo (en ade]ante '"SNE) y ‘
proporc:onar mformacrén relatlva a su funclonamlento ‘ ‘ i

6. Promover y- dlfunclrr los Progra as,. Serwclos y Estrategzas con la fi nalid de acercar

. dlternativas dé empleo para los: Buscadores de empieo gue: sol-cnan la lntennedlaclén dela
OSNE. DR

» adultos mayores y ‘
,si_q_ de trab‘aj_o.

.l CGSNE se oblrga alo Stgulente"

: 1 Dar a conocer Ta. Normatmdad de. carécter federal ju’éa‘bleia los Programas, Ser,vicios y

. .Estrategias. y pmporc;onar asesor[aﬁ_ji’és&@nma ecnica, y’ capacitacién al_personal que

participe.en su ejecucmn asi commafa , S ,mpthes‘_adsgmtos ‘a la! OSNE, para su
eiercicio.. : I '

& Dar a conocer la estructura . csrg
2 para* peracion de Ios Prog a Ss

- Ilevar‘a cabo su apllcacu&n,_.
T ) R eRn : o

*'ﬁDar“ acceso: a la OSNE a su &ﬁslemas informaticos,, para realizar. el registro, control,

‘seguxmlento y generacuén de mt? j acién de. los Programas. rwcws ¥ Estrategtas.

ﬂcoordlnada gon las. umdades adminigrativas facultadas ; para
‘los. sepvicios de. Internat, correo elex.trémco, comunicacion
: _datos de la- "SECRETAR[A" ¥y, en su caso, gestionar la . .
. formalizacion de las cesi de los derechos de_ uso de. equnpos 'de cémputo que: tenga.en

- arrendam:ento ast. co .-‘del uso. de. equ:pos para . :c.entuﬁcacrén de habilidades .y
. capacidades - de peré as con dnscapac:dad yio adultos mayores conforrne A las
;‘pos:billdades presupi 'stales ' : - ‘ '

Proveer ala OSNE, de mzine
" ello, de enlaces digitales pé’
telefbmca de la‘red de.vé

i

analizar para su. atencron por parte de la OSNE, las petlclones cuudadanas que en materia‘
e ‘emplea u ocupacion productiva. se. presenten ante la “SECK ETARfA' '

H
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'el‘kdesempeno dela OSNE a ﬁn de promover ia efectividad en

la ejécubién deiIOS"Pfé'g:'i' as, Ser\-‘lclos yEstrateglas

‘_‘!2 Promovery difundir 2 acc:ones de blmdajaﬁelectoral a efecto de transpare 4 |la operacitn de
T los Programas, Serv:clos y Estrategln.s
13. Darseguimiento a los. resultados de la ﬁscal:zacmn Qque serealice aja
de los recursos piblicos federales en’ .OSNE, por parte de Ias jnstaicias facultadas para -

; e!fo con et fin.de procurat. su deblda atenceén , .

I I % Sohcﬂar»la»mtervencuon del: Organo nterne de Control en | $TPS de la: Secretaria de la;-
Funcién_Publica: del Gohlemo ‘Fed=ral y/o.de.las Instancias de Fscahzacsén Estatales, -
cuando.se |dentsﬁque qué se mcumple con Jas: d:sposmton ormat'uas a efecto de que se
realzcen Tag’ acciones. conducentes. L _ ' '

# -CUARTA. - OBLIGACIONES DEL: "GOBIERNO‘

ESTADO?. El- “GOBIERNO. DEL
-;ESTADO" s&obhga C

i Operar en la enhdad federattva /lfos»ng ‘Tgas Bemc;os y Estrategias.
\.—

ional tipo-de:la: OSNE; que le dé a conocer
coma la’ dencmmacaén oficial de- “Serwcno

af. 2 '(fn ‘sefvidor. pliblico de tiempe completo como
: - qu; esp able de la: conducclén y funcionamiento.de ésta; dicho
" §ervidor deberé tener. tina jera' ufaiminima.de Diegtor General o, SU equivalents y estar .
. Tacultado. por. el “GOBIER_" SES ADO ' para.administrar los recursos que asigne la
A “SECRETARIA" para. la, operadion. deo los ,'Programas, Semcsos y. Estrategias, de
confcrm:dad conla Nonnat’mdﬁ“‘ aphcab!e ‘asi come contar con una trayectona reconocida. -
en el desempeﬁo de. sus fu lanss, empleos cargos. y comisiones. "

.-4

Des;gnar oﬁc:almente atre servidores, pubilcos adseritos a la: OSNE entre-los que deberé;:-.
estar el Titularde la OSNE Y ei ¢ _
- s: de- administrar los recursos que ia: "SECRETARfA" ‘asigna para.

: e;rwclos Y. Estrateglas en Ia h_ntldad federativa, de’

‘que. Iabore excluswamente parala OSP e -y mantenerlo.adscrito a ésta, -
nente de; cuaiqwer cambio admlmstratwo {153 llegara arealizarse, lo anterior, v
bo actividades de carécte écn 0, }operatwo y. admiristrativo, para.atender.
25 de empleo .y realizar ac e concertaciiy con los Emp!eadores quer

S contrataciofies 'se realizarén de acuerda con las’ dlsposmcnes emitidas por la.

" materia’ de descnpcnén de puesto' y:perfil ocupacxonal el tips de contrato y
-condiciones seréan. estabiecndas por; “GOBIERNO DEL ESTADO" ¥ las. obltgacuones que -
i e

-administracién de la OSNE tales come pago a
lefénico; dotac:on de combustible; arrendamiento de
de consumo mformatlco tnstalac:[én de redes

: As:grfar recursos. para Ia operaclé ;
‘e!?sonaf wat:cosypasajes servicic
t ) 'apelena !uz mater

.!‘
ot .

Ca
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el drea administrativa, asi coriio. ofro funcignario de dicha. .

lglentlt" cacion de, més v mejores . vacantes para la' vinculacion laboral dé los .



Ofertas de. Empleo;- atendlendn a Io establecide, en la Normatmdad aplicable; cubnr la.
operacaén de Fenas de. Empleo y del S:stema Estata! de Etrpleo entre afros conceptos.

; Proporclonar espacios;, fisicos; ;.para znuso-. exclusnvo 'e,‘la;; OSNE ~que- cuentensicon las
dimensiones y condiciones de esibilidz! ias p ra:la. atenr'lén de persénas con.
dlscapamdad aduﬂa&mayor pot 'aCIén e general asn como para'el desarroifo eficiente
da las: actlwdades encomendadas | jo-ekr rdo, de e’ documentacuén que se _
ervicios y«aEs togias. )

;gra mob:llano, equipo,
|ento asi: como cubnr el

. Dotar a.todas las #reas de afencién’z publlco con que:
federativa; de la mfraestructura tecnoléglc' necesana para, ‘
Informaticos que le facilite: la “SECRETARIA”, asi corfio ‘properc "mamemm.ento' :

‘necesario; en: su .operacién Drha nfraestructura techoléglca d&h@m garse: & lo que

deteriine a: “SECRE‘I'ARIA"= por cenducto de Ja CGSNE '

. _Sohcltar la mtervenmon dex Ias;;}nstancueis de; Fsca izacion- Estmales, cuando se identifique
que’s 'gncumple con las digpio. "ncnfgnn nomati aé a efecto de Que s\. realicen las acc;ones..

{ecer’pf icinas ¢ ;a_é-:i mpleo nue' operen como parte -
conlléve aportacionde reclirsos federales, y una
: utonzacsén de la C"‘SNE mcrementen la

-

‘ :;.aDestmar losi recursos ederales: que as:gne la',“SE "’RETARIA” tnica y exclusivamerite al -
' jejerac:a de los Progﬁ mas: “Estrateglas ‘con; estr:cto apegoa la Nonnatmdad-
_ oralide

[ Noln" icar .a“ CGSNE de manera Inmedlataglos mowmlentos de p""
‘;‘:'OSNEE egistrarios: en, el: SIstema de» tnformar:tén qua ai efect
‘CGSNE. ‘

B Capg::ltar y actuatizar al. personal adscnto a la ,@SNE co
coriocimientos, habzhdadesydestrezas laborales, atend!ei‘i las! !
CGSNE, sl como proporcronar la iiducclén, p esaria al pefsonal g nuevo lngresod cen.
450 caso, solicitar asesorig y aSistencna técn 'ECGSNE para saflon :

f ) CE A

4 o - . . Bdal4



A

e.s en; Ias cuentas bancanase i
1:31:de diciembre del ejer _ICIO ﬁ's!:ai correspondlente lo
aphcable T :

: 5 F "'Nerac:lénvles saldos;dispol
i que no se enc;uentre deVengad

F) Utilizar, come herrarnlenta para el reglstro contml segu' ‘ff:entaygenerac:én de;lnformacrén
de . los Prog_ramas, Servnclos.:‘,y; Estrategnay los::s temas - de. infor
“SECRETARIA”*:‘detenn 2. por, cond i

G5y completos ‘
Ias actlwdades

iejo de fatinformacion que s, gene
.b!es en materiad r

Jzacusn de los portales

ol _“mc‘m del estado de Jansco la: _
AT o presencna! que pone a. ‘

mformét;cos ¥, centros de, contacta parail
dlspommén la “SECRETARI -

beneﬁcranos del Subprograma .
__IQ que determinan las. Reglas,

ar los gastos, médicos y la compra

deriven:del siniestro, hasta en tanto

aseguradcp £ontratada por la

, [ag cuales. serén cublertas

: ETAREA" Lo antendr no: mcluyerl
d:rectamente por dmha comp‘ _ de_'se\!y{ 3
Ay presentar\ I informacion quéd@e, 0
penodmrdad queésta’ establezc 10
aphcab!e* E '

W E "“”‘L{; i lH;r

p%31c16n nonnat' 5
73 f“H\j

é‘%%ar Socral para‘

K} lmp!ementar acclongs . de C:ontr
mg:lancua del Ejel'GICJO de los recu

) !orfa Soc:af registrarlos N reportar los resultados de la.
' acuerdo ala Ndrm ;

”3& yen matena de 1magen institucional -
de Ia CGSNE e

giciones: It.gale-" y normatfvas de: carécter fede'al y estatal en matenam
nclmdas las que seenunciati€ __]a“” Reglas

‘ operamén de l05¢ Programa emclcs y Lsirateglas, conforme a la
annatzvudad@gphcable ‘asi come: atender las: acmones de ﬁscalnzacnén que lleven a cabo
las. mstam:la' Ultadas para e" . : ek

;i fzar.y. dar seguumientoaa la .operacion .de’ .‘evalua(:ién de habdfdades y.
capac’ lagés de persqqas <on. dlscapa' idad y/o adultos.may en s

“laboralgHe éstas, ‘asi’ ‘como: \ngﬂar;e informat- periddi

o func niento. , : S

Q) Desrgnar a un servidor: publicode: =u adscnpcnon como encargado A responsable del manejo
: gontrol de la documentacién que se genere COn, motwo. de iz2-operacion.de los Programas.
+Servicios: y Estrateglas las. func:ones Yy respo _saa ..:dades T2 defimitardn por la.

¥ dei4




Normatwrdad en matenamd
em:ta Ja CGSNE’

o INE ' -r."‘SECRETARIA" P.-.ra Ia ‘oper la
. “*SECRI ARiA” $& compromete. a: as.gnar ‘de los recursos: que le 5 utonzados en: el;ﬁ
__Presu uésto: te. Egresos..de: la- Féderacion para’ el Ejercicio Fisca i '
o $31 '895,564. 00 (T REINTA . Y. UN. MILLONES QCHOGIENTOQ>
g lNlENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M N) delos

QUINTA APORTACIO' 's; pE

Un: monto de. $23'134 793 00 (VE!NT!TRES MILLONE: "cr ‘O C}CHENTA Y CUATRO
~MIL SETECIENTOS NOVENTA Y TRES. =-—sos 00100
. ?\apl;camén en los subprogramas del PAE,y -,

L2 Lay cantldad de: 58‘710 771 00 ({QCHO MILLGR
oo SETECIENTOS SETENTA Y UN: PESOS 00100 P\ll,l“-’R
" OSNE en conceptos de gasto equivalentes.a: conteticio

‘ L;}"_-_capacaf;aclén wéttcosypasa;es y ferias, deﬁi-%pl ) ntre otros, conelpropéslto défortalecer
e ) 'ra<:|6n promocion,. dlfusubn Gor c’ert : cc:ones de segurmlento a la operacién,

OSNE rned:ante cuentas: bancarlas
o, wgllancua y-bajo fa. responsabmdad del
tab!ec:do en la Normativida federat aphcable _
Iebrados'*i:or el:Gobierno Féc¢sial-con ‘organismios .
OBIERNO,DEL ESTADO” sers responsabie de la

se pierda‘el caracter federal de los mismos.
) ‘ tallan en los."Liieamientos para Administrar
Serwcr ) -Nac:ona! de Emp:ea .

. y.en.su caso, los contratos de: présiam
- financieros 'nternaclonales .por lo
; correcfa apllc cuén de os recurso

entrega de apoyos econémlcos alos Benef c:anof‘ de! PAE,

De ser.necasario, se podré realiz
rerla de lai Federactén a las cuantas bancanas de los 1% RSMOS.

medlante transferencla de la

: ;." '..n ¢aso de que: la "SEGREJ" A" mp!emente otros programas, los subsidios correspond:entes .
10 wdeberdn aplicarse confcrm 5. !rneamrentos e tﬁara tal efecto deter:ﬁune ésta por conducto
..de la CGSNE: ‘ . . :

rsos que la. "SECRETAR[A” asngne a Ia OSNE para‘ la ejecucion del PAE,
conforme al caiendano que '>aara tal, efecto emlta ia. CGSNE !

3 lo- establecido:. en las’ Reglas, para; Iograr, el - mayor. nivel  de. ejercicio y

niento..de los recu 3 del:PAE." ‘a. part'r del segundo trimestre del afo, la

ARIA”, por condiicto: "lal CGSNE podra iniciar el monitores del gjercicig de los .

s asrgnados ala. OSNE : |r..de detenmnar los: ajustes presupuestdnos hecesarics, con -

| abjeto: spc.nrbles que.ng’ se- hubg an. gjercido- a la fecha de corte

4 ‘ia aquellas OSNE con mayor fitma:en su ejercicio; para.evitar: ~=u.:ort;as preSUpuestanos ala
;é CRETARfA” y asegurar el cumphmento delas metas nacnonales B

8de14.

e amgna para ser ejerc:da por. P
n de asesores o promotores y su. - -



»Gon‘mdependencia de lo. establecldo\enz e] pérrafo antenor. la: aslgpauén de recursos sefalados

. en’lapresente clausula‘e condic néda a la d:spombllldad presupuestana que tefga
e =“SECRETARIA" y.podré’ sufnr educcnones enel transcurso del ejercicio fiscal, .derivadas de
. ajustes que, en su caso, realice, la de c:onform:dad on la'Ley. Federal de. Presupuesio”
Respohsabilidad  Hacehdaria: ish ridy, dlcas aphcabies Jo cual noiiserd
‘onsiderado como incumnplirnie: 31 : F
casp: de; preséntarse’ alguna’ clon; &

GOBIERNO DEL ESTADO” eR vl le]

s presupuestana
‘ ,EL ESTADO” se

56'379'1‘13 .00- (SEIS MILLONES ESCIENTOS SETENTA Y
E E;PESO&OGHOOM 33 )

' 'Al menos. la ‘cantidad :
: NUEVE‘ MIL. CIENTO;;
“la OSNE o

ROCIENTOS SETENTA Y TRES
0-'M.N.), como. aportacion en
1! ‘stlmulc ala Apoﬂacnén Estatal”,

2. La cantidad de s9'473 577 00 (NUEVE MlLfd e

MiL. QUINIENTOS SETEN‘I‘A’ ; ‘

- contraparte al recurso federal enel
a.afim, de foctalecer e :ncrementa 0s

cidat !ar:_:Secrefarfa por. la. cantidad de
os S_ETENTA Y UCHQ M!L OCHOCIENTOS :

,para
' entre otros conceptos mlsmos que: seran;
y demas dlspossmones jundlcas ap!:cabl

i
'ﬁ-u B :)f,_'ww;

De.no apottar y ejercer ips recursos 'seﬁalados en los. numerales que. anteceden conforme al-
. calendario. establecido, 1a. “SECRETARIA”. podré a;ustar ala’ baja en la misma. proporcnon la
¥ aportacuén sefialada en la, clausula INT ‘

Enel supuesto de que al cierre ano nose hublera ejercldo el total de los recursos consignados
-en el numeral 2.de !a. pras nte usula; la’ “SECRETARIA“, podré deducir el monto incumplido
“al realizat. el célculo.de I ‘:g ; mén presupuestal federal para la, OSN:.. correspondlente al

ejerclcro fiscal siguiente

GION DE"Lb’S RECURSOS

EI “GOBIERNO: DE ESTADO” se t:bllga a transfenr ala, QSNE oporiznamenta: los recursos
statales: convemdds‘y a superv:sar queffos ejerza.en los, tjempos" montos quepara’el. efecto
cuerde con la. f'SECRETARIA" 5 través, de-. GSNE.: EL; calendario. respectivo  debera
’ cons:derar £n susprogramacién, que al mes de di bre;se Hiiya L_aper‘ado Y- EJGTGIdO el 100% :
ostestatales establecndos en Ia presente cléusula '

_ eﬁaiados en «el numeral:1 de la
. pre‘ ntecléusuladeberan se ap ‘osen Iasconceptosques mdrcan en'la cldusula CUARTA -
d resenté -Convenio. de,; Coo &cién -y serén: reglstrados por Ia OSNE en. el sistema
informatico prevssto porla CGSNE para tal fin. .
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- Por su.parts, log.regursos sena[adas en el numeral 2 de ia pr .~ente clausula ‘deberan; aplucarse
“icomo sigue: . .

I Al menos. et 80% . de. la- cantidad; ‘sefialada, - se - des‘t!naré' para fa operac:én de los
subprogramas del PAE en estncto apego a Io establecldo-en_ :

n.El porcentaje restante de. la aplrcac:én de recursos senalada ‘@n ia fraccuén antenbr se
destinara a fortalecer Ia capacndad de operacién de la OSNE, previa, ;ustrﬁcactén;s:_l
autcnzac:én por escrito de la. CGSNE ‘en log: ;lgmentes conceptos A

S a. Contratac:én de: i
- = Personal cuyas funciones estén; relac:onadas c= manera, dtrecta con laipperacion de los

Programas, Semcn,os V: Estrategnas

b. Gastos. asomados ala: amplnacnbn de la cobertura del PAE
« Ferias de. empleo . .

= Acciones de: dlfusu‘)n del PAE
e V'étlcos y pasajes;;

. Otras; -
+ Conceptos de ‘gasto dlstmtos a los menclcnhdos ari

-de la OSNE mamﬁeste .por escnto
-dichos. conceptos no se opon_
de racmnalldad y austendad )

‘,ormente, snempre que el Titular -

5 ﬂalados an*enorrnente estaran: sujetas a.
,e que se |dennﬁaue cn.e su apllcacson no se
' -GSNE no serén reconoc:dos como.

el “GOBIERNO DEL ESTADO" reahc:e en los conceptos
~'serdn. reconocidos por la. “SECRETARIA™ contra la
: men -3 _reglstros en el sistema mfonnétlco correspondlente, que
enclas, erogac:ones reali’zadas en: ma*ena de entrega de. apoyos en'los subprogramas.y
:traténdose eiadqu:sncrén d ‘e,nesoserwcnos lag, con'probactones comespondientes (contratos
Ig,;:’;del .personal y - coplas degfacturas ‘;‘,“.serén presentadas en cuanto. finalicen: los procesos. de.
#- contratacion.de los m:s En_el'caso-de la adquisicibn de bienes y cortiats ;oién de cbra, la

e} espectivamente, un listado de los bienes: -adquiridos.y copla del planoc-
- arquitecténico. de la obra: de remodelacion realizada; El, Jdistado de blenes _adquiridos debers
contener, para cadgitino de é.stc:psw Ia s:gu:ente mformacsén

rea especif ica deTa OSNE énlague; seré aprove haﬁdo-(enz-e[ caso de.vehiculos,
.;lnducarse en. qu act:wdades serén uhlnzados)

y apbyos son graturtos por o que el “GOB!ERNO DEL ESTADO" y!o la OSNE no podr‘én cobrar
. ca qdad alguna ya sea en dmercr oen; ‘especie; ni imponer a los benef' cizrios alguna obligacion
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«0la réalizacion | de serv;clos pefsona!es aSI comc tampoco condncnones de. caracter electorai o)
. pol:tlco

- :OGTAVA. - CAUSAS DE, RESCISI N
‘.35_‘ por Eas sngunentes causas e

1 ‘Cuando se determme qUe
utllizaron con fines dlstmtos

2' Por.el incumplimiento de cualqu:era de: las obhgacuone«“ dontraldas ‘en el Convenio de
) Coordmac:on ‘ .

. : En e supuesto de: rescnsuﬁn de este Convemo de wurdmacrén la CG SNE auspenderé el registro
; accnones yliola ges’aon para m:ms‘rar recursos a Ia OSN .

DS Los actos gomisiones que lmplnquen
eI: presente Convemo de Coordmac:dn

td:spos:clones Iegales apllcables

cid estatal en materla de respcnsabmdades admmlstratwasﬁi,;.
so Ia penal: que corresponda sin que mnguna de elias

W De igual.modo, se. apncaré Ia legssla
‘dé los servidores pubhcos yens
T excluva alas. demés L

ENTO Con el objeto de asegurar Ia aphcamén '3 efectmdad del
RETARIA”; a través. de . [a:CGSNE y el “GOBIERNO DEL.
ia. dependencza estatal: que ten gaa su cargo la OSNE, seran
penédlcamente su c;;ntenrdo -asi cocmo. de adoptar las medidas
nlacey la comunmac:on requenda para darei debido seguumlento

n DECIMO PRIMERA. - SEGU]\A
‘_Eﬁpresente lnstrumento da:
- 'ESTADO”, por conducto d
" responsables de que. se red
“necesaras: para estableced
.a las obhgacmnes adg;

1. En ejercicj sus atnbucnones la ““‘FCRET ARIA”
la operac;gn;de los Programas, Servicios y.E ._*P-'flas efla OSNE asi como-el debido
cumphm:ento de lo.establecido.en el presente Gonvenio de Coordinacion y la:Normatividad

;aphcab ¢y para tal efecto. solicitara al “GOBIERNO:DEL ESTADO" la informacidn que

_ ‘necesaria. En, caso; de detectar. prestintas imeégularidades, ‘deberd dar parte al.
Org§no Interrio de’Contro! en 1a “SEGRETARIA”; 2 |a Secretaria de.Ja, Funcién Piblica del

:Gobiernio Federal y/o a las Enstanmas de Flscallzaclﬁn Estatale.s que co."'espondan conforme

_ﬂa Normatividad' aphcable

[.a “SECRETARIA”, por conducta de la CGSNE: podré suspender temporalmente el registro
= de acciones ylo la gestion para mmlstrar recursos’ a la OSNE ¥ #n su .caso, solicitar [a
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devolucidn de: aquelfos en :los. que '=e detecten. ,trreguiandades 0.5¢ mcurra enviolaciones a -

* la-Normatividad: aplicable, indepenciia ﬂtemente ‘de las medidas’ correctivas Y. preventwas. .

propuestas poE. Eas mstancxas de control vrgnlancia y&upemsndn -,facultadas parg ello,

] e--crédlto extemo para.-
tratna facultada para ello -

: =g oﬁd‘«}gaa mnfonr* alo dlspuesto enel
mizest ﬂi& gres @&la edc _
i Alss f;,_ g_ramas, Serwcios y:

ffEste programa es.

tibfico:. ajeno a cual"' partido pQIﬁICG Queda ‘prohlb:do
| \establecxdos en &l p:jggfijama P I

1. DECIMO SEXTA.
‘ :\';-"_'Ejercnc:.lo Flscal

EEMAR )

_8 de juho de. mlsrno-‘

1!..‘“- . . . . N .
DECIMO SEPTIMA. - TERMIN :éNmNTICIPADA Cualqu:era de las:‘LAs PARTES" podra
ar .por. termmado de-manera’ antwpada el presente nstrumento Jundrw medlante ascrito -

Sy
i

I
Lri o
& +
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fecha:en queiss pretenda siirta efect

acciones.inicisdas deberén .ger.
un; mforme ala. "SECRETAR!
; amgnados y radlcadosk '

opinion. respect

e io., Estados Umdos Mexncancs

aneac;dn, "LAS PARTEsn conw en&’
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comunicando a Ia otra los. motwos que Ia .originan con treing

IO A - SOLUCI()N DE CONTROVERSIAS SLAS
presente instrurment juridico es producto de |z buena fe; -por. o
la. formalizacion, mterpretamén_. ylo: ct
n' p.erj,uumo de la .competencia:
erac:én ‘en ténmnos delo dlspuesto por.el anicu.'

: \d@‘ﬁ”‘ Hoah
“\3

Di

;. \l!
¥

R 5 Ja termmac:én <En'g
necesarias para evitar: perj tclos anto,;;a ellas como a terceros,

ncliidas y.el "GOBIERNO BEL ESTADO”.
én’ que e prec:sen Ias gestrones d’e Ios recursos jue le fueron”

d|spuesto &n ei a)

'

MTRO JORGE .A'RIST’

en el ente

ta‘ dias:»-natut:ales de antncupacron ala
f0/'casa; tomara'm las medldas.-
ndido. de qué las
se-obliga.a emitir

RTES?” convienen er; queel |
tod:: duda 0 d;ferencna de

‘que’ cq; sponda & in§: Tnbuna!es de la
04,7 acc:éane !a Const:tuc:on Politica

:acuio 36 de la ey de
] 'resente documento sea publicado en el Diaric
@f_ icial del. "GOB!EF JO DEL ESTADD”

efectos legales del presente Convenio de

‘ en.sels tantos en ia. Cludag! de- Guadalajara a

]

ELES SANDDVAL

EZ LARA
GOBIERND




(A PRESENTE HOJA DE FIRMAS:
. PROGRAMAS, SERVIC

GUADACAJARAEL DiA. -1 7

~

L oBiER

_PARTE DEL CONVENIO DE' COORDINACION' PARA' LA GPERAGHAN
. _ , \ EN MATERIA DE EMPLEO.GUE, EN EL MARCO-DEL SERVICIO. NACIONAL DE
' EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVQ FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA-DEL TRABAJO Y
PREVISION - SOCIAL. Y, POR LA QfRA;" EL 'GOBIERNG "DEL .ESTADG -
SDE .. MARZO: - .. DE2017.
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EL QUE SUSCRIBE MTRO. LUIS RAFAEL MONTES DE OCA VALADEZ, DIRECTOR GENERAL DEL TRABAJO
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN USO DE LAS ATRIBUCIONES LEGALES QUE
ME OTORGA LO DISPUESTO EN LA FRACCION VII DEL ARTICULO 17 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL VIGENTE:

CERTIFICA:-

QUE ESTAS COPIAS PREVIO - COTEIO Y COMPULSA, SON FIEL TRASUNTO QUE CONCUERDAN CON SUS
ORIGINALES DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS, SERVICIOS Y
- ESTRATEGIAS EN MATERIA DE EMPLEO, CUALES OBRAN EN LOS ARCHIVOS DEL SERVICIO NACIONAL
DE EMPLEO, DE LA SECRETARIA DEL, TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO. SIENDO
UN TOTAL DE 14 CATORCE FOJAS UTILES ESCRITAS POR UNA SOLA DE SUS CARAS, MISMAS QUE NO
CAUSAN IMPUESTO ALGUNO ACORDE A LO SENALADO POR EL ARTICULO 28 FRACCION IT INCISO A)
DE LA LEY DE INGRESOS DEL ESTADO DE JALISCO PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2017, LAS

CUALES TUVE A LA VISTA Y EXPIDO: '

CONSTE

ATENTAMENTE

MEERC HUS: K
=EE‘:BETAR§/1 DEL TRARA.
VEREVISIAR Syt




